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na caracteristica que define al despacho Garrigues es la permanente

atencién a la formacién de sus profesionales, particularmente en los pri-

meros afios de su carrera. Expresién de esta preocupacion ha sido la
creacion del Centro de Estudios Garrigues, actualmente reconocido como un re-
ferente en la formacion de abogados y asesores tributarios de empresa.

El programa del Curso Superior de Derecho Empresarial, que ahora presen-
tamos, enlaza con la tradicion existente en el despacho de destinar las pri-
meras semanas de trabajo de los recién incorporados a una formacién in-
tensiva que, en lo sucesivo, se proyectara de modo continuado durante los
dos primeros afnos de actividad.

El curso, que se ofrece a quienes se incorporen al despacho Garrigues, tie-
ne por objeto completar las ensefianzas propias de la formacién universita-
ria con los conocimientos necesarios para el ejercicio de la abogacia de em-
presa al mas alto nivel y, a su vez, es complementario de la formacién
especifica que se imparte para cada puesto de trabajo.

Con esa finalidad se incluyen en el programa, junto a cuestiones generales
del funcionamiento de la empresa, materias instrumentales del ambito con-
table y financiero que constituyen un requisito para la adecuada compren-
sién de la actividad empresarial.

En su estructura bdsica, el curso comprende un detallado y sistematico ana-
lisis de los principios y conceptos fundamentales de las distintas practicas
que conforman el derecho de empresa, asi como de las interrelaciones en-
tre ellas, que se abordardn de modo efectivo mediante el método del Anali-
sis Practico Integrado. Todo ello se completara con el adiestramiento en las
habilidades y capacidades necesarias para el ejercicio profesional.

Por otra parte, la internacionalizacién es un fenénemo con clara repercusion
en la abogacia, por lo que el programa incluye una aportacion, tanto en su pro-
yeccion tedrica como practica, de las més actuales ensefianzas en este dmbi-
to, que estard a cargo de la Facultad de Derecho de la Universidad de Harvard.

El curso, que tendrd un cardcter descentralizado (de modo que alcance a todos
los profesionales en su primer ano), ha sido encomendado al Centro de Estu-
dios Garrigues, y desarrollara la metodologia mas adecuada, basada en una
combinacion de sesiones presenciales y seguimiento a distancia mediante la
utilizacién de las modernas tecnologias de la informacién. Ello permitira ase-
gurar la continuidad de las ensenanzas y el mejor aprovechamiento de los par-
ticipantes.

La presente iniciativa, unida a la actividad profesional propia de los dos pri-
meros anos, constituird una oportunidad Gnica para iniciar la practica pro-
fesional con la mejor proyeccién de futuro.
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El Centro de Estudios Garrigues es una entidad
vinculada al despacho Garrigues que tiene por
objeto el desarrollo de actividades de forma-
cion, estudio e investigacion.

Desde el Centro trasladamos la experiencia, co-
nocimientos y metodologia propias de uno de los
principales despachos de Espafa y reconocido
internacionalmente, a la formacion de jovenes li-
cenciados y de profesionales en ejercicio.

La vinculacion con el despacho permite al Cen-
tro mantener un contacto constante con la prac-
tica profesional, de acuerdo con la cambiante rea-
lidad legal, econémica y empresarial.

El propésito que preside las actividades del Cen-
tro desde su origen es ofrecer la formacién de
calidad que demanda el dmbito empresarial, es
decir, una formacién impartida por profesionales
de prestigio y dirigida a crear los mejores futu-
ros profesionales.

Entre las actividades del Centro, en el area de
formacion, destacan las siguientes:

| Programas Mdster

Dirigidos a recién licenciados:
¥ Tributacion

¥l Banca y Finanzas

31 Derecho Empresarial

¥ Asesoria Juridico Laboral

M Recursos Humanos

| Programas Executive

Dirigidos a profesionales con experiencia:
¥ Urbanismo

 Recursos Humanos

¥ Empresa y Finanzas para Abogados

¥ Relaciones Laborales

M Asesorfa Fiscal

Destinatarios

El curso esta dirigido exclusivamente a los
profesionales de primer ano que se incorpo-
ren al despacho Garrigues en la convocato-
ria de septiembre del 2007.




Objetivo del Curso

Proporcionar a quienes se incorporan al despacho Garrigues una
completa formacion para el ejercicio de la actividad profesional
en el dmbito del asesoramiento juridico de empresas, nacional
e internacional, de modo que, como fundamento previo de la
necesaria especializacion, se adquiera una sélida base de co-
nocimientos generales de las distintas practicas que conforman
el Derecho de los Negocios.

Asimismo, el curso proporcionara a los asistentes los funda-
mentales conocimientos contables y empresariales que faci-
liten un éptimo asesoramiento de sus clientes, asi como el
conjunto de habilidades especificas para el ejercicio exitoso
de la profesion.

Metodologia

El desarrollo del programa se basa en el adecuado equilibrio
entre la teoria y la practica, y ofrece una vision integradora de
las materias objeto de estudio. Para ello, el Centro ha desa-
rrollado el método del “Analisis Practico Integrado”, mediante el cual los participantes se habitian al ana-
lisis y resolucion de supuestos complejos que, partiendo de situaciones reales, afectan a muy diferentes are-
as del conocimiento, con el objetivo de construir soluciones globales e innovadoras. Asimismo, el curso
contara con seminarios que, siguiendo la metodologia de Harvard Law School, desarrollaran de forma prac-
tica aspectos tan imprescindibles para un abogado como la negociacién o la participacién en un juicio.

Para facilitar la realizacion de actividades complementarias a las sesiones presenciales y fomentar la red
de contacto entre los participantes, el curso contard con una plataforma de e-learning que propondra ac-
tividades periddicas a través de la figura del tutor on-line.

Principales Areas de Contenido

El programa combina sesiones tedricas, en las que se transmitiran los conocimientos y técnicas basicas pro-
pias de cada una de las distintas disciplinas, con sesiones eminentemente practicas, en las que se aplica-
ran los conocimientos adquiridos a casos practicos extraidos de la realidad profesional.

El contenido del programa se estructura en las siguientes grandes areas o bloques de materias:

AREA DE INTRODUCCION A LA ECONOMIA Y A LA EMPRESA

El area de introduccién a la economia y
a la empresa proporcionara a los asis-
tentes una completa vision del marco
econémico en el que desarrollarédn su
actividad profesional y un riguroso co-
nocimiento de la empresa actual, su di-
seflo organizativo y su proyeccion estra-
tégica a través de la cultura y los valores
corporativos, asi como un conocimien-
to bésico de las técnicas cuantitativas y
financieras.




AREA CONTABLE

Esta drea tiene por objeto proporcionar a los participantes los conocimientos contables basicos que pre-
cisa todo profesional dedicado a la asesoria juridica y fiscal de empresas. Las materias que aqui se in-
cluyen se tratardn con un enfoque fundamentalmente practico y orientado a quienes se presume que pue-
den carecer de conocimientos previos.

AREA DE HABILIDADES

Los talleres que componen el area de habilidades pretenden que los participantes adquieran y ejerciten
las aptitudes y destrezas que requiere el desempefio de la actividad profesional del abogado, en aspec-
tos como la comunicacién, la argumentacién, el trabajo en equipo, la gestion del tiempo y la resolucién
de conflictos.

AREA DE CONOCIMIENTOS MULTIDISCIPLINARES

Esta area proporcionard a los asistentes los conocimientos basicos de las distintas especialidades del de-
recho (mercantil, fiscal, procesal, laboral...) que se estiman necesarios para un buen abogado, con inde-
pendencia de cudl sea el departamento o especializacion que se haya elegido para desarrollar su carre-
ra profesional.

AREA DE ANALISIS PRACTICO INTEGRADO

Durante las sesiones de andlisis practico integrado se presentaran y analizaran diversos supuestos practicos
complejos, inspirados en situaciones reales, en los que habran de interrelacionarse distintos conocimientos
y materias para obtener la solucién juridicamente mas idénea entre las distintas alternativas planteadas.

ASIGNATURAS

AREA DE INTRODUCCION A LA ECONOMIA Y A LA EMPRESA 20 h.

e Introduccién a la empresa: estrategia corporativa y estructura organizativa
e Etica y valores empresariales. Cultura organizativa

e Visiébn macroeconémica: fundamentos de coyuntura

AREA CONTABLE 80 h.

e Cuestiones introductorias
Estructura fundamental y técnica contable
Cuentas anuales y otros informes periédicos
Normativa aplicable: el proyecto de nuevo Plan General de Contabilidad

Principales partidas del activo del balance
Tesoreria
Existencias
Inmovilizado material
Inmovilizado inmaterial: fondo de comercio
Inversiones financieras

e Principales partidas del pasivo del balance

e Cuentas de patrimonio neto

Contabilidad fiscal: IVA e Impuesto sobre Sociedades

Interpretacién de estados financieros

Consolidacién




ASIGNATURAS

|
AREA DE HABILIDADES 40 h.
e Comunicacion juridica oral y escrita
e Trabajo en equipo
e Evitacion de conflictos: negociacién y mediacién
* Gestién del tiempo
e Técnicas de argumentacion
AREA DE CONOCIMIENTOS MULTIDISCIPLINARES 136 h.
DERECHO MERCANTIL 28 h.
e Derecho Societario y operaciones de reestructuraciéon
e Compraventa de empresas. Due diligence
* Mercado de valores
e Nuevas tecnologias, proteccién de datos y comercio electrénico
DERECHO FISCAL 24 h.
e Estructura del sistema fiscal espafiol
e Esquema general y nociones bdsicas del IRPF
* Régimen de consolidacién fiscal
* Régimen especial de reestructuracion empresarial
e Fiscalidad de la transmisién de inmuebles
e Cuestiones fiscales basicas en una compraventa de participaciones
e Fiscalidad de no residentes
DERECHO INMOBILIARIO 8 h.
e Formas de adquisicion de la propiedad inmobiliaria
e Verificacion de la situacion registral de inmuebles
e Proteccién de consumidores y usuarios en la compra de vivienda
e Régimen de la propiedad horizontal
* Arrendamientos urbanos
DERECHO PROCESAL 26 h.
* Obligaciones y contratos
* La preparacién del pleito por el abogado
* Responsabilidad de administradores
* Arbitraje
* Responsabilidad civil extracontractual
e Derecho penal econémico
e Competencia desleal
* Nociones basicas de Derecho Concursal
DERECHO DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL E INTELECTUAL 6 h.

* Los derechos de autor y conexos

e La proteccién del [+D a través del sistema de patentes y Know-how

* Los derechos de marca y sus implicaciones en el marketing empresarial

* La contratacién de los derechos de propiedad industrial e intelectual



ASIGNATURAS

DERECHO LABORAL 16 h.
e Principios rectores del Derecho Laboral espafiol
* La negociacién colectiva en la empresa

e Analisis practico del contrato de trabajo; clausulado laboral mas frecuente

Personal de alta direccion

Extincién del contrato de trabajo: despido individual y expediente de regulacion de empleo

Especialidades del proceso laboral

DERECHO COMUNITARIO 8 h.

e Control de comportamientos: acuerdos restrictivos de la competencia y abuso de la
posicién dominante

e Control de concentraciones

* Medidas estatales que distorsionan la competencia: ayudas publicas

DERECHO PUBLICO 10 h.
e Implicaciones de las reestructuraciones en los titulos administrativos

e Licencias municipales y autorizaciones sectoriales

e Impugnacién de las decisiones de las administraciones piblicas

e Patrimonio de las administraciones publicas

e Cuestiones basicas de urbanismo

DERECHO DEL MEDIO AMBIENTE 10 h.
e La empresa ante los requisitos ambientales exigibles

e Régimen sectorial en materia de aguas y residuos

* Regulacién de la proteccion atmosférica

e El mercado de las emisiones de gases de efecto invernadero

e Suelos contaminados

Responsabilidad en materia ambiental

* Régimen de las energias renovables

AREA DE ANALISIS PRACTICO INTEGRADO 32 h.

INTERNATIONAL LEGAL PRACTICE 30 h.




INTERNATIONAL LEGAL PRACTICE AND THE AMERICAN LEGAL SYSTEM

Coorganizado con el European Law Research Center de Harvard Law School,
e impartido por profesores y colaboradores de Harvard Law School

Este médulo estd disefiado para dar a conocer a los participantes la amplia estructura del Derecho vy el
pensamiento juridico estadounidense, asi como una seleccion de dreas sustantivas del Derecho, como De-
recho Mercantil (Corporate Law), Comercio Internacional (Internacional Business Law), Economia Interna-
cional (International Economic Law), normativa internacional del comercio (International Business Regula-
tion), practicas para procesalistas (Trial Practice), Derecho Administrativo (Administrative Law), Derecho
Internacional Privado (Conflicts of Law), Derecho regulador (Regulatory Law) en distintos campos, legisla-
cion sobre gobierno local (Local Government Law) o Derecho de Familia (Family Law). Asimismo, servird
para trabajar sobre el método juridico y la dilatada historia del pensamiento juridico estadounidense."

Esta experiencia educativa Gnica es exclusiva del Curso Superior de Derecho Empresarial del Centro de
Estudios Garrigues.

CONTENIDOS 30 h.

e American legal thought and legal reasoning

* International economic law and global governance
* American public law

* American private law and regulation

e Civil procedure and litigation

Estas materias podrian ser modificadas atendiendo al interés de los
alumnos y a la disponibilidad de profesores de Harvard

David Kennedy.
Manley O. Hudson Profesor of Law
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Profesorado

El claustro de profesores esta integrado por destacados profesionales procedentes de las principales em-
presas, despachos y organismos relacionados con la dreas objeto de estudio, incluido el propio despacho
Garrigues, asi como por profesores de la Harvard Law School.

Evaluacion

El rendimiento de los participantes se medira mediante la utilizacién de los siguientes instrumentos de
evaluacién:

e Evaluacién continuada (presencial y on-line)

e Evaluacion final, consistente en la elaboracion de un informe sobre un supuesto practico, que sera
defendido ante un tribunal formado al efecto.

Diploma: La obtencién del titulo correspondiente al “Curso Superior de Derecho Empresarial” y la cali-
ficacién final del alumno dependeran del resultado obtenido en el conjunto de pruebas, y estard condi-
cionado a una asistencia minima al 80 % de las clases.

Documentacion

Los asistentes recibirdn una amplia y practica documentacién en la que se recogeran todos los aspectos
tratados en el curso.

Duracion

El programa lectivo tiene una duracién total de 338 h y se desarrollara desde septiembre del 2007 hasta
el mes de junio del 2009. El curso comenzard con un mes intensivo de formacién inicial, a partir del
cual la sesiones tendran lugar un viernes de cada mes.

Lugar de Celebracion

El curso se celebrard en las siguientes sedes:

Andalucia, Catalufa, Galicia, Valencia, Madrid y Pais Vasco, asi como Asturias y Canarias para determi-
nadas actividades. Las sesiones presenciales que se desarrollen en Madrid, se celebrardn en el Centro de
Estudios Garrigues.




Asociacion de Antiguos Alumnos

Finalizado el curso, los asistentes podran formar parte de
la Asociacién de Antiguos Alumnos del Centro de Estu-
dios Garrigues, que ofrece a sus miembros la posibilidad
de formacién continua a través de sus “Aulas Permanen-
tes”, una sélida red de contactos profesionales y numero-
sas ventajas y actividades culturales y deportivas.

Derechos de Inscripcion

La valoracién econémica del curso se establece en el importe de 10.500 € por participante. El despacho
Garrigues se hara cargo del total coste del programa para todos aquellos candidatos que se incorporen a
la firma en las condiciones establecidas al efecto.

CONSEJO ACADEMICO

1
Con objeto de asesorar a la direccién del programa, tanto en la orientacién estratégica como en su
planteamiento, se ha constituido un Consejo Académico compuesto por los siguientes miembros:

PRESIDENTE: ANTONIO GARRIGUES
Presidente del bufete Garrigues, Abogados y Asesores Tributarios

RAMON BUSTILLO
En representacién de Garrigues

CARMEN CHINCHILLA
Catedrética de Derecho Administrativo de la Universidad de Castilla la Mancha

RAFAEL DOMINGO
Director de la Catedra Garrigues de Derecho Global de la Universidad de Navarra

FEDERICO DURAN
Catedréatico de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad de Cérdoba

GERALD FRUG
Louis D. Brandeis Profesor of Law

DAVID KENNEDY
Manley O. Hudson Profesor of Law

FERNANDO PANTALEON
Catedratico de Derecho Civil de la Universidad Autébnoma de Madrid




CENTRO DE ESTUDIOS GARRIGUES

Paseo de la Castellana, 52, 1* planta
28046 Madrid

Tel.: 91 514 53 30

Fax: 91 561 01 13
informacion.centro@garrigues.com
www.centrogarrigues.com



